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Nezaméstnanost v Libereckém kraji v kvétnu klesla na 5,5 %,
trh prace stale ovlivhuje sezéna

o Krajska poboéka Ufadu prace v Liberci evidovala k 31. kvétnu 2026 celkem
17 047 uchazecli o zaméstnani, tedy o 456 méné nez v dubnu.

e Podil nezaméstnanych osob v Libereckém kraji ke konci kvétna klesl na 5,5 %,
nezaméstnanost v celé CR klesla na 4,8 %.

¢ V meziro€nim srovnani byl podil nezaméstnanych vyssi o 0,7 procentniho bodu,
tedy o 2 074 uchazech.

o Pocet nahlasenych volnych pracovnich mist vzrostl.

05/2026 04/2026 05/2025

Podil nezamestnanych osob 55% 57% 48%
Pocet uchazecu o zaméstnani 17047 17503 14 973
Pocet volnych pracovnich mist 2873 2787 3055

Nezaméstnanost v Libereckém kraji se v pribéhu kvétna oproti predchozimu mésici
snizila, podil nezaméstnanych osob, tedy pocCet dosazitelnych uchazei o zaméstnani
ve véku 15-64 let k obyvatelstvu stejného véku, klesl na 5,5 %. Pocet uchazecl o zaméstnani
se mezimésitné snizil 0 456 na 17 047 osob. Ve srovnani se stejnym obdobim minulého roku
bylo evidovano o 2 074 uchaze¢l o zaméstnani vice. Z celkového poctu uchazecl bylo 15 801
dosazitelnych, tedy téch, ktefi nejsou aktualné v pracovni neschopnosti nebo se neucastni
rekvalifikace.

,Béhem kvétna doSlo v Libereckém kraji k poklesu celkové nezaméstnanosti ve vSech
okresech shodné o 0,2 p. b. Mezimésicné klesl pocet zZzen v evidenci o témér dvé procenta,
umuzu byl tento pokles je$té vyraznéjsi, protoze vzhledem k nastupu sezbnnich praci
nachazeji zejména ve stavebnictvi vy$si uplatnéni. Ufad préace dlouhodobé zaméruje svoji
pozornost na cilené nastroje podpory aktivizace pfistupu Zen na trh prace. V prabéhu kvétna
probéhly ve vSech regionalnich vzdélavacich centrech v Libereckém kraji dny otevienych dveri
v ramci programu Restart pro mamy, zamérené na podporu matek vracejicich se po rodi¢ovské
dovolené na trh prace. Soucasti bylo setkani se zastupci zaméstnavatell s nabidkou vhodnych
volnych pracovnich mist. Akce méla veliky ohlas, z toho duvodu planujeme na podzim
opakovani,” uvedla Katefina Sadilkova, feditelka Krajské pobocky Ufadu prace v Liberci.
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Nezaméstnanost v okresech v kvétnu 2025 a v kvétnu 2026 (v %)

2025 #2026 ---- prumér CR (aktudlni mésic)

Ceska Lipa Jablonec nad Nisou Liberec Semily

Wypracoval: Ufad prace CR
Zdroj dat: MPSV, S0

Béhem kvétna se na pracovistich ufadu prace v Libereckém kraji nové zaevidovalo
1 701 osob, z toho 31 % se registrovalo online prostrednictvim Klientské zény Jenda,
ktera je k dispozici na webu a v mobilni aplikaci. Nejvice této moznosti vyuzili klienti z okresu
Semily, kde 40 % novych uchaze€l o zaméstnani podalo zadost o evidenci pfes Klientskou
z6nu Jenda. PocCet nové zaevidovanych byl v kvétnu mezimésic¢né nizSi o 247 osob
a meziro¢né vyssi o 14 osob.

Do zaméstnani v kvétnu z evidence nastoupilo 1 605 osob, tedy o 138 méné nez v pfedchozim
meésici, a 0 205 vice nez ve stejném meésici minulého roku. Z toho 46 % tvofili muzi a 54 %
zeny. UchazeCi o zaméstnani v Libereckém kraji nejCastéji nachazeli uplatnéni
ve zpracovatelském pramyslu. Nasledovaly obory navazané na sezénni zaméstnavani,
zejména stavebnictvi, ubytovani a pohostinstvi. Struktura osob odchazejicich do konkrétnich
zaméstnani je také zavisla na pohlavi. Zenam se uplatnéni velmi éasto dafi nachazet
zejména ve zdravotnictvi a vzdélavani, kde tvofi az 80 % vSech odchozich uchazecu.
U muzi jsou to profese predevsim v priamyslu a stavebnictvi. Samostatnou vydéle¢nou
¢innost zahajilo v Libereckém kraji b&€hem poslednich tfi mésicu pfes 700 osob. Vice nez 80 %
z téchto nové zaméstnanych tvofili muzi.

Z evidence Ufadu prace CR v kvétnu celkem odeslo 2 153 uchazedu, ti. o 84 osob meéné
nez v pfedchozim mésici a o 314 osob vice nez loni v kvétnu. PoCet nezaméstnanych
se mezimésicné nejvyraznéji snizil v okrese Semily, kde doslo ke snizeni 0 4,94 %, v celém
kraji se mezimésitné sniZil poet nezaméstnanych o 2,61 %. Pracovisté Ufadu prace
v Libereckém kraji evidovala k poslednimu kvétnovému dni celkem 924 absolventu Skol
vSech stupnu vzdeélani a mladistvych. Jejich pocet klesl ve srovnani s predchazejicim mésicem
o 113 a ve srovnani se stejnym mésicem minulého roku byl vy$Si o 173 lidi. Na celkové
nezaméstnanosti se absolventi a mladistvi podileji 5,4 %. UchazeCi o zaméstnani
se zdravotnim postizenim (OZP) tvofili 12,9% podil, v kraji bylo evidovano 2 201 téchto osob.
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Krajska pobocka Ufadu prace v Liberci zaznamenala k 31. kvétnu 2026 v regionu celkem
2 873 volnych pracovnich mist. Na jedno volné pracovni misto pfipadalo v priméru
5,9 uchazele o zaméstnani, pfi¢emz nejvice uchazec¢u na jedno misto bylo v okrese Jablonec
nad Nisou (10,0). Z celkového poctu nahlasenych volnych mist bylo 258 vhodnych pro osoby
se zdravotnim postizenim (OZP), na jedno volné pracovni misto pfipadalo v priméru
8,5 uchazece. Volnych pracovnich mist pro absolventy a mladistvé bylo registrovano 456,
na jedno volné misto pfipadalo 2,0 uchazece této kategorie.

»,V mezimésicnich pohybech v ramci nabidky volnych pracovnich mist jsou stale patrné sezénni
vlivy. V kvétnu se mezimésicné zvySila poptavka po femesinicich a stavebnich délnicich,
zejména na Semilsku. Narast poptavky je také zaznamenan v pramyslu, zejména
po montaZnich délnicich ve vyrobé. V ervnu pak Ize Cekat zvySujici se poptavku po sezénnich
pracovnicich také v pohostinstvi, ktera je tradi¢né spojena s nastupem letni sezény,” doplnila
Katefina Sadilkova, feditelka Krajské pobo&ky Uradu prace v Liberci.

V kvétnu bylo nové nahlaSeno 889 novych pracovnich pozic, coZ bylo o0 4,1 % vice nez za
srovnatelné obdobi minulého roku. Pfesné 20 % nové hlaSenych pozic se tykalo
kvalifikovanéjSich profesi s minimalnim poZzadavkem na maturitni vzdélani. Z regionalniho
hlediska hlasi zaméstnavatelé volna mista pfedevsim v okrese Liberec, coZ pfedstavuje 69 %
v8ech novych mist nahlasenych v kvétnu.

Poéet podporovanych uchazeél v ramci vybranych ramci nastroju aktivni politiky
skupin nastroju APZ ke konci mésice kvétna 2026 zaméstnanosti (APZ) podpofil Urad prace ¢R
ke konci kvétna v Libereckém kraji celkem

- 194 uchazeéu o zaméstnani, 109 z nich
prostfednictvim dotovaného pracovniho
mista. Rekvalifikacnich kurzil se ucastnilo
41 osob. Mezi dalSi vyuzivané nastroje APZ

- a7 patfil pfispévek na podporu regionalni mobility,

4 Rekvalifikace Podpora OZP

ktery v kvétnu Cerpal 1 uchazec€, ¢i podpora
osob se zdravotnim postizenim (OZP) pfi jejich
uplatnéni natrhu prace, kterou vyuzilo
37 osob.

1

vek na

Plispé
nista d

Vypracoval: Urad prace CR
Zdroj dat: MPSV

Restart pro mamy

Na potifebu podpory navratu rodi€¢u na trh prace a zaroven na rostouci pozadavky na digitalni
dovednosti a orientaci v modernich pracovnich trendech reaguje iniciativa Uradu prace CR
Restart pro mamy. Program je zaméfeny na podporu a motivaci Zen, které se po materské i
rodicovské dovolené planuji vratit na trh prace.

Maminky v Libereckém kraji mély béhem kvétna moznost navstivit odborné vedena setkani ve
ctyrech Regionalnich vzdélavacich centrech, na nichZz kromé praktickych informaci (napf.
jak spravné sestavit Zivotopis) ziskaly také individualni doporuceni €i inspiraci (moznosti
rekvalifikace, tipy z praxe). Do programu se zapojili nejen odbornici na HR, ale také
samospravy, zastupci socialnich a poradenskych sluzeb pusobici v kraji a vyznamni
regionalni zaméstnavatelé, ktefi ucastnicim pomohli s orientaci v aktualnich pozadavcich
trhu prace.
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Setkani v ramci programu Restart pro mamy probéhla po celé republice, kromé maminek byla
uréena i ostatnim pecujicim osobam. DalSi série setkani probéhne letos na podzim.

Aktualni statistickd data o vyvoji nezaméstnanosti v CR jsou k dispozici zde:
https://data.mpsv.cz/portal. Stazeni dat je mozné také ve formatu CSV a JSON nebo
prostfednictvim rozhrani v Power BI. Statistiky nezaméstnanosti za ¢erven letoSniho roku vyda
Urad prace CR ve étvrtek 9. éervence 2026.

Kontakty pro média:

PhDr. Katefrina Sadilkové,’ MBA PR oddéleni
feditelka Krajské poboCky Ufadu prace v Liberci
E: katerina.sadilkova@up.gov.cz E: tiskove@up.gov.cz
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Nezaméstnanost k 31.05.2026 dle jednotlivych okresu

Podil nezaméstnanych osob v %

Mezimésicni pfir./dbyt. nezaméstnanych v % Pocet uchazeéd na 1 volné misto

Karving 104 Mladé Boleslav 0.7 Karving 20.1
Most 101 Rokycany 0.4 Sokolov 15.9
Bruntal 84 Rakowvnik 0.1 Décin 14.6
Chomutov 8.1 Nymburk -0.1 Usti nad Labem 129
Sokolov 79 Domailice -0.1 Bruntal 10.8
Usti nad Labem T4 Karvind -0.2 Jablonec nad Nisou 10.0
Ostrava-mésto T4 Sokolov -0.2 Ostrava-mésto 89
Décin 73 Plzefi-mésto -0.3 Frydek-Mistek 7.8
Louny 7.2 Praha-vychod a Praha-zapad -0.3 Teplice 7.7
Hodonin 6.7 Prostéjov -0.4 Most

Znojmo 64 Ostrava-mésto -0.5 Opava

Teplice 6.1 Praha -0.5 Louny

Brno-mésto 6.0 Chomutov -0.6 Hodonin

Jesenik 6.0 Brno-mésto -0.6 Blansko

Ceska Lipa 59 Kolin -0.7 Znojmo

Kolin 5.8 Zdar nad Sézavou -0.7 Chomutov

Liberec 56 Zlin -0.7 Trebig

Prerov 5.6 Most -0.8 Semily

Mélnik 56 Usti nad Labem -0.8 Néachod

Vsetin 5.5 Kroméfiz -0.9 Ceska Lipa

Sumperk Blansko -0.9 Brmo-mésto 6.0
Karlovy Vary Beroun 1.0 Litoméfice 6.0
MNymburk Frydek-Mistek -1.1 Bfeclav 5.9
Pfibram Plzefi-jih a Plzef-sever -1.2 MéElnik 57
Kladno Tébor -1.2 Sumperk 5.6
Cesky Krumlov Kladno -1.2 Nymburk 5.5
Jablonec nad Misou Brno-venkov -1.2 Pferov 53
Semily Olomouc -1.2 Strakonice 5.1
Litomé&fice Louny -1.3 Piibram 5.1
Novy Jigin Opava -13 Hawvlickiv Brod 5.0
Néchod Ceské Budéjovice <13 Zd'ar nad Sézavou 4.8
Prostéjov Mélnik -1.3 Liberec 47
Olomouc Jigin -1.5 Karlovy Vary 4.7
Frydek-Mistek Pelhiimow -1.6 Kladno 4.7
Rokycany 4.6 Rychnov nad KnéZnou -1.6 Vsetin 47
Opava 45 Pisek -1.8 VyZkov 46
Cheb 4.6 Novy Jidin -1.9 Trutnov 4.6
Tachov 46 Pardubice -1.9 Kolin 4.6
Bfeclav 45 Pferov -1.9 Uherské Hradisté 4.5
Blansko 45 Liberec -2.0 Jesenik 4.5
Trebic 44 Kutna Hora -2.1 Prostéjov 4.4
Tabor 4.4 Chrudim -1 Jigin 4.3
Kutnd Hora 4.4 Havlickiv Brod -2.1 Jindfichiy Hradec 43
Beroun 44 Jablonec nad Nisou -2.2 Beroun 4.0
Pisek 4.3 Bruntal -2.3 Brno-venkov 4.0
Domatlice 4.3 Teplice -2.3 Clomouc 4.0
Trutnow 3 Sumperk 2.3 Tabor 38
Rakovnik 42 Wirskov -23 Svitawvy 3.8
Jihlava 4.1 Tachov -24 KroméfiZ 3.
Switavy 4.1 Hodonin -2.4 Benelow 3.7
Hradec Krilové 4.1 Cheb 2.5 Rakownik 36
Zdar nad Sazavou 4.0 Karlovy Vary -2.5 Domazlice 3.5
Plzefi-mésto 4.0 Uherské Hradisté =25 Hradec Kralové 33
Uherské Hradisté 4.0 Dé&cin 2.5 Klatovy 3.2
Pardubice 39 Ceskd Lipa -26 Ceské Budéjovice 32
Ceské Budéjovice 39 Beneiov -7 Zlin 3.0
Viskow 39 Litoméfice -2.8 Chrudim 3.0
Brno-venkov 3.9 Trebié -29 Plzefi-mésto 3.0
Prachatice 3. Piibram -28 Rychnov mad KnéZnou 29
Strakonice 3.8 Jihlava -3.0 Pisek 29
Praha 3.8 Vsetin -3.0 Pelhfimov 2.8
Havlicklv Brod 34 Machod -3.0 Jihlava 27
Chrudim 37 Hradec Kralové -3.1 Novy Jidin 2.5
Klatovy 3.7 Usti nad Orlici -3.1 Usti nad Orlici 2.3
Plzen-jih a Plzef-sever 36 Jindfichiiv Hradec -34 Plzen-jih a Plzef-sever 2.2
ligin 36 Strakonice -3. Cesky Krumlov 2.1
Jindfichiv Hradec 36 Bfeclav -3.5 Rokycany 2.1
Mlada Boleslav 35 Svitavy -3.5 Cheb 2.0
Usti nad Orlici 34 Zngjmo -3.7 Pardubice 2.0
Benelov 34 Trutnov -3.9 Kutna Hora 1.7
Kroméfiz 3.3 Klatovy -4.7 Praha 1.7
Zlin 33 Jesenik 4.7 Prachatice 1.5
Pelhfimov 3.1 Semily -4.9 Tachov 15
Rychnov nad KnéZnou 2.6 Prachatice -5.4 Miada Boleslav 14
Praha-vychod a Praha-zapad 18 Cesky Krumlov ~7.5 Praha-vychod a Praha-zapad 1.3
Celkem CR 48  CelkemCR 1.5 Celkem CR 3.8
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